
 

 

申込：   月   日 

事業所名           

     
受
講
者
名 

(会場 ・ Zoom) 

所 在 地  (会場 ・ Zoom) 

連 絡 先 〔TEL〕             〔FAX〕             〔ｍａｉｌ〕 

 

＊切らずにＦＡＸしてください。 

＊ご記入頂いた情報は､商工会議所からの各種連絡･情報提供のために利用する他､セミナー参加者の実態調査･分析のために利用することがあります。 

 

ネットビジネス・アナリスト 
公立長岡造形大学の情報リテラシー講師 
１９７１年生まれ。大学卒業後、ＩＴ企業に入社。０７
年にＩＴコンサルタントとして独立。ＡｌｌＡｂｏｕｔプロファイ
ル全専門家の中で全国１位のコラム評価を獲得した
実績を持つ。セミナーは年間２００回を超える。 

イーンスパイア株式会社 

代表取締役 横田 秀珠 氏 

【講師】 

蕨商工会議所 ３階  
多目的ホールＡ 

 
 
  

制度改正に伴う専門家派遣等事業 

９月３日（木）までにＴＥＬ又はＦＡＸで 
お申し込みください。 

蕨商工会議所 中小企業相談所 

 

 

  

T E L０４８ - ４３２  - ２６５５ 
FAX０４８ - ４４４  - １７８５ 
 

令和２年９月８日(火) 
午後７時～９時 

※Zoomで受講の方はWeb環境のある社内など 
【講座内容】 

・働き方改革関連法などの労働法制の改正内容 

・新しい生活様式でも生産性を向上させる「働き方改革」 

・クラウドサービスでデータ共有して効率化 

・SNSを活用した報連相にて労働時間の短縮 

・名刺管理アプリで取引先との交流を親密化 

・音声入力を活用した書類作成のスピード化 

・スマートスピーカーでスマホ依存から脱却 

・AI(人工知能)による顧客対応時間の最適化 

・IoTによる業務の改善とデータ管理の強化 

 

新型コロナウイルスの感染拡大に伴い、待ったなしに求められる「働き方改革」 

働き方改革といえば一般的には社労士の方が提唱する従業員の働き方を変える「労務管理・改善指導」が多

いですが、中小事業所の経営者が求めるのは、生産性を上げるための「働かせ方改革」です。 

そこで本セミナーでは、ＩＴやＳＮＳを駆使した生産性向上や業務改善にも役立つノウハウと共に、これからの

時代にマッチしたビジネスモデルの見直し方法について事例を交え解説いたします。 

「ＩＴとスマホを駆使した働き方改革」 受講申込書 

中小事業所でもできる!! 
 


